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PeriodicidadeÂmbitoÓrgão

Pelo menos anual• Tomar as deliberações fundamentais sobre a atividade socialAssembleia Geral

Pelo menos anual• Convocar e dirigir a Assembleia GeralMesa da Assembleia Geral

Ad hoc
• Fixar remuneração dos membros dos órgãos sociais e do

Revisor Oficial de Contas
Comissão de Vencimentos

Mínimo 6 reuniões/ano• Gerir as atividades da sociedadeConselho de Administração

Mínimo 6 reuniões/ano• Fiscalizar a atividade socialComissão de Auditoria

Semanal• Exercer por delegação do CA a gestão corrente da sociedadeComissão Executiva

Mínimo 4 reuniões/ano• Monitorizar a estratégia de risco e a apetência pelo riscoComité de Riscos

Mínimo 4 reuniões/ano• Apreciação da política e práticas de remuneraçãoComité de Remunerações

Mínimo 4 reuniões/ano
• Avaliação periódica dos membros dos órgãos de administração

e fiscalização e sua sucessão
Comité de Nomeações 



Composição dos Órgãos Sociais

Presidente:             José Carlos Brito Sítima

Vice-Presidente:   Pedro Aires Coruche Castro e Almeida 

Vogais:  Amílcar da Silva Lourenço

Ana Isabel Abranches Pereira de Carvalho Morais

Cristina Alvarez Alvarez

Daniel Abel Monteiro Palhares Traça

Isabel Cristina da Silva Guerreiro

João Pedro Cabral Tavares

Manuel António Amaral Franco Preto 

Manuel Maria de Olazábal Albuquerque 

Maria Manuela Machado Costa Farelo Ataíde Marques

Miguel Belo de Carvalho

Remedios Ruiz Macia

Ricardo Lopes da Costa Jorge

Presidente:     Ana Isabel Abranches Pereira de Carvalho Morais

Vogais:             Daniel Abel Monteiro Palhares Traça

João Pedro Cabral Tavares 

Manuel Maria de Olazábal Albuquerque 

Maria Manuela Machado Costa Farelo Ataíde Marques

Conselho de Administração Comissão de Auditoria

Presidente:           Pedro Aires Coruche Castro e Almeida

Vice Presidente:  Manuel António Amaral Franco Preto

Vogais: Amílcar da Silva Lourenço

Isabel Cristina da Silva Guerreiro

Miguel Belo de Carvalho

Ricardo Lopes da Costa Jorge

Comissão Executiva



Composição dos Órgãos Sociais

Presidente:           António Maria Pinto Leite

Vice-Presidente:  Ricardo Andrade Amaro

Secretário:            Secretário da Sociedade (Bruno Santos de Jesus)

PricewaterhouseCoopers& Associados, SROC, S.A., representada por José 
Manuel Henriques Bernardo

Mesa da Assembleia Geral

Revisor Oficial de Contas

Presidente:    Manuel Maria de Olazábal Albuquerque

Vogais: Daniel Abel Monteiro Palhares Traça

João Pedro Cabral Tavares

Maria Manuela Machado Costa Farelo Ataíde Marques

Remedios Ruiz Macia

Presidente:   João Pedro Cabral Tavares 

Vogais: Daniel Abel Monteiro Palhares Traça

Manuel Maria de Olazábal Albuquerque 

Maria Manuela Machado Costa Farelo Ataíde Marques

Remedios Ruiz Macia

Comité de Riscos

Presidente:  Daniel Abel Monteiro Palhares Traça

Vogais: Ana Isabel Abranches Pereira de Carvalho Morais

Cristina Alvarez Alvarez

João Pedro Cabral Tavares 

Manuel Maria de Olazábal Albuquerque 

Comité de Nomeações

Presidente:  Alexandra Teixeira Peres Brandão Palma Cavaco

Vogal: Javier Roglá Puig

Comissão de Vencimentos

Secretário Efetivo: Bruno Miguel dos Santos de Jesus 

Suplente de Secretário: Marta Maria Appleton de Serpa Pimentel Marques

Secretário da Sociedade

Comité de Remunerações



Distribuição de Pelouros pelos membros da Comissão Executiva
Pedro Castro e Almeida – Presidente da Comissão Executiva | CEO

Pessoas e Cultura; Secretaria Geral; Cumprimento e Conduta (reporte
administrativo e operacional); Gestão de Riscos (reporte administrativo e
operacional); Suporte da Presidência e Relações Públicas; Comunicação
Institucional.

Manuel Franco Preto – Vice-Presidente da Comissão Executiva | CFO

•Acompanhamento de Créditos; Compras e Custos; Contabilidade e
Controlo de Gestão; Estratégia, Planeamento Financeiro e Estudos
Económicos; Fiscalidade; Gestão Financeira e de Capital; Imóveis;
Organização e Normas; Recuperações e Desinvestimento.
•Relacionamento com o Grupo Santander Totta Seguros e Santander Asset
Management.

Ricardo Jorge

•Everyday Banking; Pagamentos; Comercialização de Soluções de
Pagamento; Marca e Comunicação Corporativa.

Isabel Guerreiro

•Área Comercial Particulares e Negócios; Banca Remota e Customer
Experience; Gestão e Eficácia Comercial; Gestão e Estratégia de
Segmento de Negócios; Gestão de Cliente e Performance Digital;
Analítica e Modelos; Tecnologia & Operações.

Amílcar Silva Lourenço

•Área Comercial Empresas; Empresas Multinacionais; Grandes Empresas
Norte; Grandes Empresas Sul; Gestão de Rorwa e Preço; Lending Office;
Estratégia de Empresas; Crédito Especializado e Protocolado; Fomento à
Construção e IFFRU; Negócio Internacional; Projetos Especiais; Negócio
Transacional de Empresas.
•Responsável indicado por temas de Prevenção de Branqueamento de Capitais.

Miguel Belo de Carvalho 

•Private Banking; Corporate & Investment Banking; Comprar Casa e
Crédito Pessoal; Wealth Management & Insurance; Sustentabilidade;
Customer Care; Universidades.


