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5 RELATORIO DE AVALIAGAO ANUAL N
DA EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E INFRAGCOES CONEXAS
(Artigo 6.°, n.°4, alinea b), do D.L. n.° 109-E/2021, de
9/12)

A. Data de referéncia

30 de abril de 2025

B. Avaliacéo da execucdo do Plano de Prevencéo de Riscos (“PPR”)

Observacges *

(de preenchimento obrigatério caso
a resposta seja negativa, com
explicitacdo dos motivos e medidas
a adotar)

SIM | NAO

a) A identificacéo, andlise e classificacdo dos (|
riscos e das situagdes que possam expor a
entidade a atos de corrupgéo e infracGes
conexas, incluindo aqueles associados ao
exercicio de funcdes pelos titulares dos
orgdos de administracdo e dire¢éo,
considerando a realidade do setor e as areas
geograficas em que a entidade atua,
constante do PPR, mantém-se
adequada, verdadeira, completae atual?

b) As medidas constantes do PPR e dirigidas a
reduzir a probabilidade de ocorrénciae o
impacto dos riscos e situacdes ai
identificados, mantém-se adequadas e
atuais?

O ssistemade controlo interno implementado na
instituicdo mostra-se adequado a garantir,
designadamente:

¢) O cumprimento e alegalidade das
deliberacdes e decisdes dos titulares dos
respetivos 6rgaos?

d) O respeito pelas politicas e objetivos X U
definidos?

e) O cumprimento das disposicGes legais e X U
regulamentares?

! Preencher N.A. guando nédo aplicavel.
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f) A adequada gestdo e mitigacdo de riscos,
tendo em atencédo o PPR?

g) O respeito pelos principios e valores
previstos no codigo de conduta?

h) A prevencao e detecdo de situacBes
de ilegalidade, corrupcao, fraude e
erro?

i) A salvaguarda dos ativos?

i) Aqualidade, tempestividade,
integridade e fiabilidade da informagéo?

k) A prevencdo do favorecimento ou praticas
discriminatdrias?

I) Os adequados mecanismos de
planeamento, execugdo, revisdo, controlo e
aprovacéo das operagdes?

m) A promocdo da concorréncia?

n) A transparéncia das operagdes?

0) O cddigo de conduta da instituicdo mostra-se
adequado e atualizado a reduzir a probabilidade
de ocorréncia e o impacto dos riscos e situagdes
identificadas no PPR?

p) O coédigo de conduta mostra-se divulgado a
todos os trabalhadores da instituicdo, tanto
através da intranet como por via da sua pagina
oficial na Internet?

g) Os programas de formacdo interna mostram-se
adequados a assegurar que tanto os dirigentes
como os trabalhadores da instituicdo conhecem
e compreendem as politicas e procedimentos de
prevencdo da corrupcéo e infracbes conexas
implementados?

r) O plano de prevencgéo de riscos e codigo de
conduta foram divulgados e dados a conhecer as
entidades com as quais o Banco se relaciona?

s) O sistema de controlo interno implementado na
instituicdo é objeto de acompanhamento regular
por parte do responsavel pelocumprimento
normativo?
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)

O acompanhamento regular da
implementacéo do sistema de controlo
interno ¢ objeto de reporte ao 6rgdo de
administracdo da instituicdo (ou
equivalente) e/ou a comité competente?

u)

Os procedimentos previstos no PPR, bem
como o sistema de controlo interno, sdo
objeto de avaliagdo periddica efetuada no
ambito da func¢do de auditoria interna?

v) Os canais de denlncia interna existentes na

instituicdo mostram- se aptos a garantir a
exaustividade, integridade e conservacgao das
denuncias, a confidencialidade da identidade
ou o anonimato dos denunciantes e a
confidencialidade da identidade de terceiros
mencionados na denuncia, e ainda a impedir
0 acesso de pessoas ndo autorizadas?

w) No seguimento dado as denuncias recebidas é

garantida e efetivamente cumprida a proibicéo
de prética de atos de retaliacdo contra os
denunciantes?

C. Grau de implementacéo das medidas preventivas/corretivas previstas no PPR

Nos termos do disposto no art.° 6.°, n.° 4, al. b) do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, o relatério de
avaliacdo anual devera conter a quantificacdo do grau de implementacdo das medidas preventivas e corretivas
identificadas, bem como a previsao da sua plena implementacéo.
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