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20.º aniversário 

Prémio Primus Inter Pares renovado e aberto a todas as 
áreas de conhecimento 
 
 

• O processo de seleção foi ajustado, tendo em conta as novas soft skills que o mercado 
exige. A idade limite dos candidatos passou dos 25 para os 28 anos 
 

• Os melhores finalistas de mestrado recebem um MBA ou um Master in Management 
numa Business School nacional ou internacional, com o INSEAD a ser a novidade desta 
edição 

 
• As candidaturas decorrem até 27 de março de 2024 em premioprimusinterpares.pt 

 
 

Lisboa, 28 de fevereiro de 2024 - NOTA DE IMPRENSA 
O Prémio Primus Inter Pares entrou numa nova era e destina-se agora a alunos finalistas de 
mestrado de todas as áreas de conhecimento. 
 
Os requisitos para concorrer foram também adaptados, procurando-se futuros líderes que 
possuam não só capacidades técnicas, mas que tenham sobretudo uma visão mais humanista, 
capacidades empreendedoras e sensibilidade às questões sociais e ambientais. Outra das 
alterações é o aumento da idade limite dos candidatos dos 25 para os 28 anos. 
 
O evento de lançamento da nova edição decorreu ontem, ao final da tarde, na sede da Impresa, e 
assinalou os 20 anos de existência do Prémio, tendo sido também palco de um debate sobre 
liderança. 

O Primus Inter Pares atribui aos três melhores candidatos a oportunidade privilegiada de 
frequentar um MBA em escolas de negócio nacionais ou internacionais. Nesta edição, os 
vencedores passam a poder contar com mais uma escola no seu leque de opções: o INSEAD, onde 
poderão realizar um Master in Management, repartido entre os polos desta escola em Paris e 
Singapura. As outras instituições são o IESE Business School, em Barcelona; o IE Business School, 
em Madrid; o Lisbon MBA (Universidade Católica e Universidade NOVA); o ISCTE-INDEG; o ISEG; a 
Porto Business School; e a Católica Porto Business School. Os quartos classificados recebem um 
curso de pós-graduação numa escola de negócios nacional. 

 

mailto:comunicacao.santander.portugal@santander.pt
https://www.premioprimusinterpares.pt/


Comunicação Institucional 
Rua da Mesquita nº 6, 1070-238 Lisboa 
Tel.: 210 527 526/596 
Email: comunicacao.santander.portugal@santander.pt 

             
            
              

 

Os candidatos passarão por diversas provas de avaliação, que irão apurar 24 finalistas, dos quais 
serão selecionados apenas 5 jovens. Na última fase de seleção, os 5 melhores serão entrevistados 
pelo júri do Prémio, composto por Francisco Pinto Balsemão, Presidente do Júri e Presidente do 
Conselho de Administração do Grupo Impresa; Pedro Castro e Almeida, Presidente da Comissão 
Executiva do Santander Portugal; Estela Barbot, International Senior Advisor  da consultora Roland 
Berger; Raquel Seabra, Administradora da empresa Sogrape (e ex-finalista do concurso); Miguel 
Poiares Maduro, Professor no Instituto Universitário Europeu em Florença e ex-Ministro Adjunto e 
do Desenvolvimento Regional; e António Vitorino, ex-Diretor-geral da Organização Internacional 
para as Migrações (OIM), que regressa a este painel. 
 
Para concorrerem, os alunos têm de ter nacionalidade portuguesa e terminar o seu mestrado em 
2024. As inscrições decorrem online, através do site premioprimusinterpares.pt até 27 de março. 
 
O Prémio Primus Inter Pares é uma iniciativa do Santander Portugal e do Expresso, cujo objetivo é 
contribuir para o desenvolvimento de uma cultura de rigor, de profissionalismo e de excelência, 
através da concessão de oportunidades privilegiadas para formação académica complementar. Ao 
longo dos seus 19 anos de existência o Prémio Primus Inter Pares já recebeu 1690 inscrições e 
premiou 95 jovens líderes. 
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